COMUNE DI PINAROLO PO

Provincia di Pavia

N. 21 Reg. Delib. COPIA
del 14/04/2021

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO:APPROVAZIONE INCARICO PER LA REDAZIONE DOCUMENTO DI VALUTAZIONE
DEI RISCHI E FORMAZIONE DEI DIPENDENTI

L’anno duemilaventuno. addi quattordici del mese di aprile. alle ore tredici e minuti zero,
nella sala delle adunanze del Palazzo Comunale, osservate tutte le formalita prescritte dal D.Lgs. n.
267/2000 e dallo Statuto comunale vigente, ¢ stata oggi convocata in seduta la GIUNTA
COMUNALE.

Sono presenti i Signori:

: Cognome e Nome Carica Presente
GAZZANIGA CINZIA CARMEN Sindaco SOSPESO
TRESPIDI MATTEO LUCA Vice Sindaco Si
CAZZOLA PIERA Assessore Esterno Si
Totale PRESENTI 2
Totale ASSENTI 1

Assiste all’adunanza il Vice Segretario Comunale Dr. Umberto Fazia Mercadante con funzioni
consultive, referenti, di assistenza e di verbalizzazione.

I Sig. TRESPIDI MATTEO LUCA., in qualita di Vice Sindaco, assunta la presidenza, dopo aver
constatato la validita dell’adunanza, dichiara aperta la seduta ed invita gli intervenuti a discutere ed a

deliberare sulla proposta di cui all’argomento in oggetto.




- LA GIUNTA COMUNALE -

Visto lo schema di incarico per la redazione documento di
valutazione dei rischi e formazione dipendenti della Societa
VNETWORK s.r.l. con sede in Rocca de’ Giorgi, con validita di un
anno circa a partire dal 01.01.2021 all’31.12.2021 allegato al
presente atto come parte integrante e sostanziale, in atti, che
comporta una spesa complessiva di € 3172, 00 (IVA compresa);

Ritenuto di procedere all’ approvazione del suddetto
incarico;

Visto il parere favorevole del responsabile dell’Area
Amministrativa, ai sensi dell’art. 49 D.L.vo 18/8/2000, n° 267,
in ordine alla regolarita tecnica, in atti;

Visto il parere favorevole del responsabile dell’Area
Contabile, ai sensi dell’art. 49 D.L.vo 18/08/2000,n°267, in

ordine alla regolarita contabile, in atti;

Ad unanimita di voti espressi nei modi previsti dalla legge;

- DELIBERA -

1 -Di approvare 1lo schema di incarico per la redazione
documento di valutazione dei rischi e formazione dipendenti
della Societd VNETWORK s.r.l. con sede in Rocca de’ Giorgi,
con validita di un anno circa a partire dal 01.01.2021 fino
all”31.12.2021 allegato al presente atto come parte integrante
e sostanziale, in atti, che comporta una spesa complessiva di
€ 3172,00 (IVA compresa);

2 -Di demandare al responsabile di servizio ogni ulteriore e
conseguente atto, compreso il relativo impegno di spesa.

Successivamente, ravvisata l’urgenza, con Separata votazione
unanime espressa nei modi previsti dalla legge;

- DELIBERA -

Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile.
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SOCIETA’ DI SICUREZZA
Direttore tecnico Dott. Ing. Angelo Vitali.._ Vi g > S—

TESTO UNICO SULLA SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO

Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela
della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro.

(Gazzetta Ufficiale n. 101 del 30 aprile 2008 - Suppl. Ordinario n.108)

Testo coordinato con il Decreto Legislativo 3 agosto 2009, n. 106

CONTRATTO DI INCARICO
TRA
L’AMMINISTRAZIONE COMUNALE Di PINAROLO PO
E
LA VNETWORK S.R.L.
DEL DOTT. ING. ANGELO VITALI

ADEMPIMENTI DECRETO LEGISLATIVO 9 APRILE 2008 N. 81
TESTO COORDINATO CON IL DECRETO LEGISLATIVO 3 AGOSTO 2009, N. 106

Validita del Contratto 1 Anno a Partire dal 01/01/2021

Sede Operativa:
Via Emilia 124 — 27046 - Santa Giuletta { Pv )

Corrispondenza E-mail: ingangelovitali@gmail.com

cell. 348 / 7087464

VNETWORK SRL
SEDE FISCALE: Localita’ Cuccagna SNC— 27040 - Citta Rocca De' Giorgi (PV)

SEDE OPERATIVA : Via Emilial24- 27046- Santa Giuletta ( PV )
P.IVA N. 02462620184




CONTRATTO PER NOMINA RSPP E ADEMPIMENTI
( Come previsto dal D. Igs. 9 aprile 2008, n 81 coordinato con D. Lgs. 3 agosto 2009 n 106 )

TRA

La Societa” Vnetwork, con sede legale in localita Cuccagna snc - 27040 - Rocca De Giorgi (PV), sede
operativa va Emilia 124— 27046 — Santa Giuletta (PV), P.IVA N. 02462620184

E
Il Datore di lavoro del Comune di Pinarolo Po

Si conviene e si stipula quanto segue:

AFFIDAMENTO
Il Datore di lavoro del Comune di Pinarolo Po affida alla Societa Vnetwork s.r.l. con sede legale

localita Cuccagna snc - 27040 - Rocca De Giorgi (PV), sede operativa va Emilia 124 — 27046 - Santa
Giuletta (PV), P. IVA N. 02462620184 Tel. 3487087464 gli adempimenti previsti dal D. Igs. 81 / 2008 e
S.m.i.

PRESTAZIONI OGGETTO DELL'INCARICO

Agli effetti di quanto disposto il servizio svolto dalla Societa Vnetwork si pud cosi riassumere :

Prestazione come Responsabile del servizio di prevenzione e protezione ( R.S.P.P. ), da nominare a
cura del datore di lavoro del Comune di Pinarolo Po, individuato nella persona del Dott. Ing Angelo
Vitali, della Vnetwork s.r.l., nato a Rocca De Giorgi il 04/07/1954 e residente a Broni in via Privata
Scuropasso 17, in possesso dei requisiti previsti ai sensi del art. 32 comma 5 del D.Lgs. 81 e s.m.i:

» Laurea in Ingegneria elettrica V.O.

» attestato di frequenza al corso per RSPP Modulo C.

> attestati di aggiornamento modulo B tutti i macrosettori

Il RSPP si occupera di :

Formazione del servizio di prevenzione e protezione dei rischi;

Verifica della documentazione,in materia di salute e sicurezza, in possesso dell’attivita.
Eventuale aggiornamento del documento di valutazione del rischio.

Stesura dell’elenco dei documenti di cui I'attivita deve essere in possesso.

Verifica della documentazione e redazione della relazione sui documenti mancanti e sull’iter per
ottenerli.

Stesura contagio anticovid 19

Formazione dipendenti 6 ore,

Formazione antincendio 6 ore

Riunione periodica una volta all’anno.

Stesura di eventuali interventi da realizzare per la messa a norma di edifici e attrezzature.



PRESTAZIONI ESCLUSE DALL'INCARICO

v' Formazione del Rappresentante dei Lavoratori, addetto antincendio e di pronto soccorso.
v' Redazione delle valutazioni specifiche tipo rumore, vibrazioni, stress da lavoro correlato ecc.
come da relazione descrittiva in seguito ad aggiornamento DVR.

COMPENSI

Il compenso come da preventivo presentato ammonta a euro 3.172,00

TOTALE Euro 2.600,00
IVA 22% Euro 572,00
TOTALE PRESTAZIONE Euro 3.172,00

Detti compensi sono comprensivi delle spese

SPESE

Le Spese comprese nei compensi sono relative a:

a - spese vive di viaggio, alloggio sostenute dal professionista

b - Retribuzione del personale subalterno d’aiuto nelle operazioni di redazione del documento e delle
operazioni connesse;

¢ - spese di assicurazioni;

d - spese di telefono e fax.

SONO ESCLUSE:

a - Spese di bollo e registro, diritti di uffici e segreteria degli Uffici pubblici e privati, strettamente
legati alla prestazione;
b - Spese relative a tasse CC.GG., tasse per USSL, VV.FF., ISPESL che restano a carico del committente.

MODALITA’ DI PAGAMENTO

I pagamenti dei compensi verranno corrisposti nelle seguenti misure:

1150% del totale prestazione all’aggiornamento del documento di valutazione dei rischi.
Il rimanente 50 % alla fine della prestazione.

TEMPI DI CONSEGNA

| tempi per |'attuazione di quanto indicato nel presente contratto sono subordinati alla accettazione
dello stesso incarico.

Nomina del Responsabile del Servizio di prevenzione e protezione: IMMEDIATA



Aggiornamento del documento di valutazione dei rischi entro 2 mesi dalla firma del disciplinare di
incarico
RINNOVO CONTRATTO

Il contratto di incarico ha validita di anni 1 e alla scadenza vi verra sottoposta una nuova proposta.

Per accettazione

Timbro e firma
PER IL COMUNE DI PINAROLO PO

Timbro e firma
IL DATORE DI LAVORO DEL COMUNE DI PINAROLO PO

Timbro e firma

IL RESPONSABILE SOCIETA VNETWORK S.R.L.

IL RSPP




Fatto, letto e firmato.

IL PRESIDENTE IL VICE SEGRETARIO COMUNALE
TRESPIDI MATTEO LUCA Dr. Umberto Fazia Mercadante
F.to: F.to:

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Si dichiara che copia della presente deliberazione sara pubblicata all’Albo online di questo comune
per 15 giorni consecutivi, ai sensi dell'art. 124 ¢.] del D.lgs 267/2000, a partire dal giorno 10-mag-
2021.
Pinarolo Po, Ii 10-mag-2021

ILVICE SEGRETARIO COMUNALE
Dr. Umberto Fazia Mercadante

F.to:

COMUNICAZIONE Al CAPIGRUPPO

Contestualmente all'affissione all'albo, copia del presente verbale & trasmessa in elenco ai
Capigruppo consiliari e messa a disposizione dei Consiglieri tramite gli stessi Capigruppo.

Pinarolo Po, li 10-mag-2021

IL VICE SEGRETARIO COMUNALE
(Dr. Umberto Fazia Mercadante

F.to:

E' copia conforme all'originale, in carta semplice, per uso amministrativo.

Pinarolo Po, 14/04/2021

2 '._. ; »" /4 \
) ,‘ )
CERTIFICATO DI ESECUTIVITA'
DIVENUTA ESECUTIVA:

L Perché dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, 4° comma, D.Lgs 18 agosto 2000, n. 267)

0 Per 1a scadenza dei 10 giorni della pubblicazione (art.134, 3° comma, D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267)

Pinarolo Po, li

IL VICE SEGRETARIO COMUNALE

Fto:



