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COMUNE DI PINAROLO PO

PROVINCIA DI PAVIA

VERBALE N. 4 DEL 26.03.2025

Oggetto: “PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE

2025/2027 E PIANO OCCUPAZIONALE 2025.”

La Dr.ssa Giannoni Sara, nominata Revisore Unico del Comune di Pinarolo Po (Pv) con delibe-

razione consiliare n. 10 del 12.07.2024

VISTO:

e l’art. 6, D.Igs. 30 marzo 2001, n. 165, come modificato da ultimo dal D.lgs. n. 75/2017;

e il D.M. 17 marzo 2020, applicativo dell’art. 33, D.L. n. 34/2019, ad oggetto: “Misure per la
definizione delle capacita assunzionali di personale a tempo indeterminato dei comuni”;

e l’art. 4, c. 2, del D.M. 17 marzo 2020 il quale dispone che: “A decorrere dal 20 aprile 2020,
i comuni che si collocano al di sotto del valore soglia di cui al comma 1, fermo restando
quanto previsto dall'art. 5, possono incrementare la spesa di personale registrata nell'ulti-
mo rendiconto approvato, per assunzioni di personale a tempo indeterminato, in coerenza
con i piani triennali dei fabbisogni di personale e fermo restando il rispetto pluriennale
dell'equilibrio di bilancio asseverato dall'organo di revisione, sino ad una spesa complessi-
va rapportata alle entrate correnti, secondo le definizioni dell'art. 2, non superiore al valore
soglia individuato dalla Tabella 1 del comma 1 di ciascuna fascia demografica”;

e il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

¢ il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

¢ il Decreto P.C.M. 8 maggio 2018 di approvazione delle Linee di indirizzo per la predisposi-
zione dei piani dei fabbisogni di personale da parte delle amministrazioni pubbliche;

e J’art. 39, c. 1, L. 27 dicembre 1997, n. 449;

e l’art. 33, c. 2, D.L. 30 aprile 2019, n. 34;
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e |l parere favorevole del Segretario Comunale in ordine alla regolarita tecnica, ai sensi degli
artt. 49, 147 bis del D.lgs. 267/2000 e della normativa comunale;

e |l parere favorevole del Responsabile Servizio Finanziario in ordine alla regolarita contabile,
ai sensi degli artt. 49, 147 bis del D.Igs. 267/2000 e della normativa comunale;

e |l piano di riequilibrio finanziario;

e la proposta di deliberazione in oggetto;

tutto cio premesso, il Revisore

ESPRIME
parere favorevole sulla: “PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEL FABBISOGNO DI PER-
SONALE 2025/2027 E PIANO OCCUPAZIONALE 2025

Magnago, 26.03.2025

Il Revisore

Dr.ssa Sara Giannoni

N
!
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