
 

ADEMPIMENTO ART. 21 L. 69 DEL 18/06/2009 
(Trasparenza sulle retribuzioni dei dirigenti e sui tassi di assenza/presenza del personale) 

 

Tassi di presenza e di assenza del personale, distinti per servizio – Mese di APRILE 2014 
 

 

SERVIZIO 

 

NUMERO 

DIPENDENTI 

GIORNI 

LAVORATIVI 

GIORNI DI 

PRESENZA 

% 

PRESENZA 

GIORNI 

DI 

ASSENZA 

% 

ASSENZA 

Servizio Amministrativo 3 72 68  94,44  4  5,56 

Servizio Economico e Finanziario 1 24 22 91,67  2  8,33 

Servizio tecnico-manutentivo 2 48 43 89,58  5 10,42 

Servizio di Polizia Locale 1 24  17 70,83  7  29,17 

 
 
Nel computo delle assenze sono considerati i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettativa, 
congedo obbligatorio, ecc. Legge n. 104/90 del personale del Servizio 
 


